AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
IV TRIMESTRE 2022
(OCTUBRE-NOVIEMBRE-DICIEMBRE)




FUENTE NORMATIVA

< Articulo 209 de la Constitucion Politicay Articulo 3°de laLey
489 de 1998.

< Articulo 334 de la Constitucion Politica, modificado por el
articulo 1° del Acto Legislativo 3 de 2011.
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PLANTA DE PERSONAL Y COSTOS

La planta de personal de EMCORINTO, al mes de diciembre de
2022 estaba conformada de la siguiente manera: NIVEL
DIRECTIVO: 2 - PROFESIONAL: 4 - TECNICO: 1 -

ASISTENCIAL: 15 en las diferentes areas de trabajo, el costo
a el mes de diciembre fue de $62.283.748.




VACACIONES

OCTUBRE 19.964.742  2.294.699

VIATICOS

OCTUBRE 75.000 460.000

NOVIEMBRE  4.326.480 6.721.057 NOVIEMBRE 0 95.000

DICIEMBRE o) 0 DICIEMBRE 0 25.000

a



HORAS EXTRAS Y RECARGO NOCTURNO

OCTUBRE 2.659.332 4.740.468

5.411.329 incrementa
recomienda analizar la situacic

NOVIEMBRE 1.967.816

TOTAL $6.651.590 $15.320.902




SERVICIOS PUBLICOS

ENERGIA 4.016.600 4.234.400

TELEFONIA

1.989.116 1.057.596 analizado,

disminuyendo dicho co
para la préxima vigencia.

INTERNET 0 480.000

TOTAL $6.005.716 $5.771.996




VEHICULOS OFICIALES

MANTENIMIENTO 30.265.018 2.536.443

COMBUSTIBLE o) 5.000.000

(o) { (o4 [o] (=330 (V] (o

lizado.
TOTAL $30.265.018 $7.536.443 e~



CONCLUSIONES

Realizar de manera eficiente ¢

mediante la implementacion de técnicas y
directamente en la reduccidon del gasto del recurso, debido a.gde
ha venido incrementando en comparacion con el frimes 4
vigencia pasada.

Se dio cumplimiento con los periodos de las vacaciones gue € tenian

para el trimestre analizado. /

Se debe prestar importancia al numero de horggexips que estan
laborando el personal operafivo de la empresa,s€ observa un gran
iIncremento en el trimestre analizado.



